o ; : . . ** ok
Eﬂ?gggjzsekie ~+8° Wojewodzki Urzad Pracy Unia Europejska | "«
: : . w Rzeszowie Europejski Fundusz Spoteczny e E
Wiedza Edukacja Rozwoj ¥

pieczec firmowa

ZASWIADCZENIE PRACODAWCY' POTWIERDZAJACE STATUS OSOBY
PRACUJACEJ - KANDYDATA DO PROJEKTU

Dotyczy Projektu: Wejdz na $ciezke sukcesu! wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego, realizowanego przez Centrum Promocji Biznesu Pawet Zajgc, w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020, O$ priorytetowa | Osoby
mtode na rynku pracy, Dziatanie 1.2 Wsparcie os6b mtodych na regionalnym rynku pracy — projekty
konkursowe, Poddziatanie 1.2.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego

Uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej wynikajgcej z Kodeksu Cywilnego za sktadanie
oswiadczen niezgodnych z prawdg, niniejszym oswiadczam, Ze podane informacje sg zgodne ze
stanem faktycznym i prawnym. Dane zawarte w oswiadczeniu mogg podlega¢ weryfikacji w krajowych
rejestrach, np. w rejestrze ZUS.

o ZaswiadCzam, Z€ Pani/Pan: ... s
imie i nazwisko pracownika / zleceniobiorcy

O ZAMIESZKAIA/Y: ..o e
adres pracownika / zleceniobiorcy

® ST ZAtTUANIONA Y Wi L. e e e
/nazwa i adres firmy / przedsiebiorstwa/

®  NA POASTAWIE UMOWY. ..ttt ettt et et ettt e e et ettt et et et e e et e e e e eenens
forma zatrudnienia wraz z wymiarem etatu lub liczbg godzin (jezeli okreslono)

e naczas: O nieokreslony? / O okreslony® do dnia: ...........cceeeeeeeeeeiiiieeeeeeeeeeeeen,

e \Wynagrodzenie ze stosunku pracy lub innej formy zatrudnienia w kwocie brutto
za miesigc poprzedzajgcy date wystawienia oswiadczenia (w przypadku jezeli okres
zatrudnienia nie obejmowat petnego poprzedniego miesigca wykaza¢ wynagrodzenie
wynikajgce z umowy o prace/umowy cywilnoprawnej itp. okreslonej szacunkowo
dla danego miesigca) wynosi:

O powyzej minimalnego wynagrodzenia®, w kwocie brutto ...........................
O mniej lub réwne minimalnemu wynagrodzeniu®, w kwocie brutto .................

o ZaKres CzyNNOSCI PraCOWNIKA: .. ...uiuiii i et ae e eeaes
| stanowisko pracy i/lub zakres czynnosci /

miejscowosc¢ i data podpis i piecze¢ pracodawcy lub
osoby upowaznionej przez
pracodawce

! Pracodawca — osoba ktora zatrudnia/zleca na umowe wskazujgcg na zawarcie stosunku pracy lub innej formy
zatrudnienia;

2 Zaznaczy¢ wiasciwe;

3 wynagrodzenie minimalne - ustalane na podstawie przepiséw o minimalnym wynagrodzeniu za prace;



